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DIPARTiMENTO DELL’ORGAN.IZZAZI:QNE GIUDIZIARIA,
DEL PERSONALE E DEI SERVIZ!
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Presidenti delle Corti di appefrlo

 Presidenti dei Tribim&%:li '.
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Loto se‘:rdi, ‘

¢, per COnoscenzas - -

: ’ . K] .
Consiglio superiore della magisti‘atdra

Procuratori general presso le Corti di appello
Procuraton della Repubblica presso i Tribunali

Capo di-(Gabinetto dell’on. Mlmstro
Ca}Lo dell’Ispettorato generale
-C apo dell” Ufﬁmo 1eg1slatwo

. : Dlrettore generale del personale e della formamone
\ ' o ' Dlrettore ‘generale ‘magistfati
Direttore generale delle risorse materiali € delle tecnologxc -
Direttore generale del bilancio & delia conta’bﬂlta
Direttore generale peri 31ster11 ‘informativi automatlzzau
Dlrettore generale di statistica e analisi orgamz:zatwa

Capo de! Dlpartlmento per-gli affari di giustizia
Diretiore generale della gmstlzna civile
Direttore generale della giugtizia penale
Direttore generale degli affari giuridici e lcgah

Oggetto: lepge 28 aprile 2016, 1. 57, Coordinamento déll’uff’zéio del giudice di pace.
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1. 1 14 maggio 20 1_6 entrano in vigore alcune delle norme dellalegge 28 aprile 2016, 0. 57
(Delega al Governo per la riforma orgenica della magistratﬁra onoraria € alre disposizipni ui
giudici di pace, pubblicata in Gazzetta Ufficiale 0. 99 del 29 aprile 2016). | SR

Particolare - attenzione, per le ficadute che determina sull’org yizzazione degli uffici
giudiziari, va tivolta all’art. 5 (Coordinamente dell’ufﬁ_;id del giudice di pace), che dispohe:‘ '

«1. L'ufficio del giudice di pace 2 coordinato dal presidente del ribunale, il quale
provvede ‘a tulti i compiti di gestione del personale di magistratura ed |
amministrativo, : i
» 2. Il presidente del tribunale provvede a formulare al presidente della r:orfe di !
appello la proposta della tabella di organizzazione dell'ufficio del giudice di k
pace. : : :
3. Gli affari sono assegnati sulla base di criteri stabiliti presidente del ;F
tribunale ai sensi del comma 2 e mediante il ricorso a procedure automatiche. ‘
4. [l presidente del iribunale, nell’espletamento dei compiti di cui al presente
articalo, puc avvalersi dell’ausilio di uno o pii giudici professionali”. S

Stante ormai prossima entrata in vigore della normativa in- esame e teputo conto (?,el

numerosi quesiti"gia pervenuti dagh uffici giudiziari,. appare opportun fornire nell’immediato -

alcune prioritarie 'ipdi_cazioni di orientamento in ordine ai riflessi or'gahigzativi della stessa neile
materie riferibili a questo Dipartimento, fiservata naturaimente al Consiglio supetiote -della-
magistratura ogni valutazione per i profil di sua competenza. : |

2. L’u.fﬁcio del giudice di pace non varia denominazione € resta un ufficio giudiziaw‘_;io
autonomo e distinto dal tribunale. :

Linnovazione pidl incisiva inerisce alle funzioni di coordinamento, attribuite al presidente
del tribunale, il quale “provvede a tutti | compiti di gestione del per"s?nale di magistralura ed
amminfstratfva”. % ' :

La disposizione per cui il presidente, nell’espletamento di detti compiti, pud, awale:;'si
dell’ausilio _di-unol o pit gludic professionali comporta la_jpossibiﬁ?cia di attribuire a questi ult1m1
singoli aspetti delle funzioni stesse, ma non fa venir meno: la titolaritd. jclle medesime in capo al
presidente del tribunale. La collaborazione potrd concemnere atti 0 categoﬁc di atti determinati,
ovvero anche 'quesﬁoni di carattere generale, _fe’rma testando l’unita;iétﬁ-d’itidirizzo a cura 63].
presidente. ' 'f C
Poiché la funzione di coordinamento jn esame si estrinseca nei compiti di gestidng
richia.maﬁ, il presidente del tribupale si avvarrd della struttura amministrativa degli “uffici del
giudice di pace per Je attivith ad essi relative, salva la possibilita di| stabilire con la dirigenza
amnﬁnistraﬁvﬁ del tribunale ogni forme di sinergica collaborazione profession_ale finalizzata’ al
concreto  svolgimento del coordinamento, in un’ottica  di armq_izzazione depli -ini'liri1 i
organizzativi ed in conformita al principio di buona ampiinistrazione. o
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Peculiare rimanc; gvviamente, il regime
& prevista la figura del dirigente AMMINISEE

: ( 1
organizzative degli uffici de} giudice di pace in dul
tivo (allo stato: Bari, Bologna, Cagliati, Catama,

|
4

Firenze, Genova, Milano, Napoli, Palermo, Roma, Taranto € Torino), nei quali restano a -

disciplina gid ilustrata con circolare del Capo del
13 aprile 2007 ¢, quindi, tutte le competenze: gestic_)nali attribuite all dirigente amministrativo

yerranno ,ricondojtte;_anchc in ques,ﬁ uffich, in capo al ,présid»:nt"e del trib

, prowe‘&irnenti di ‘applicazione tempo
4ell’accordo nazionale suila mobilitd del

gestiope jnteramente statale.

questultimo aitribuite 1€ competenze disigenziali — fin qui mai svolte dai giudici di pa%:e

eoordinatori —in mamﬂa di gestione delle tisorse wmane (da atfuare in-cocrenia con ghi indirizzl Qel
presidente del tribunale e con il programma annuale de :
tuglio 2006, 0. 240), ivi compresa "adozio
stesso dicast in.ordine alla — fin qui esercitata — £€
le modalita ¢ con i Hmit dofiiti dall’art, 3 del citato

1.addove poi, in tali uffici, il po
organica risulti vacante & non si sig fatto ricotso-

o atiivith ek art. 2 del decreto legislativo 2

ne dei provvedimenti digciplinari di competenza. Lo
stione delle tisorse ﬁnahﬁaﬁe e strumentali, c&}n

d.lgs. n. 240 del 2006 .

sto funzione di dirigente amit inistrativo previsto in piar[;ta
all’igtituto delle reggenzd, troverd applicaz-ioﬁekla
Dipartimento dell’organizz ione .giudiziaria' del

c.

3‘. : Riméne;immutata la competenza del pts-;-;_sidmte della corteld’ appelld all’ agozione dei
ranea del pers :

27 marzo 2007) da o verse I leficio del giudice di pace 8

onale amministrativo (al sensi. delPart. 14

=

Resta inoltre in capo al presidente del tribunale la competenza in materia di gestiong €

PrOTOga del comando presso gli uffici del

giudice di pace del circon

atio, riguardo al .personale

- 4—-‘—?-—_4_.‘_4—-—-"——._,_.«.-—__4.._...

comunale ai sensi dell’ast. 26, corma 4, della legge 24 novembre 1999/ n. 468. _
Allo stesso modo, la gestione del persdnale degli uffici fimasti|con oneri 2 carico degli epti

locali continua ad essere assoggettata al diverso regime giuridico del pe rsonale ivi assegnato. ‘
4, Allajuce di quanto precede, possona evidenziarsi — senZa pretesa di cnmpletezz:%—
alcune concrete ricadute del nuovo assetto normative 'd_ell"ufﬁcio del giudice di pace: ) : \

_ pufficio conserverd il codice fiscale attribuitogli, ma dpvranno essere variati 1 ‘d’fxti
; —gnag__raﬁci‘ del. :appives‘¢ntatltc dell’ente (ad esempio perla compilazione del - modello
770% o g
il presidente del tribunale diviens, a tuiti ghi efferti, it “datore di lavoro™ con rig‘uai'dd- ai

profili previsti dal dlgs. 9 aprile 2008, n..81, in materia di tuteld dcll.a saI}ute [ de]_lla

' giourezza nei uoghi di lavoro: in tale veste, gli & anche itribuita la competenza PeL le
genunce di infortunio «ul lavoro (All'INAIL € all’aut_ﬁﬁtﬂ di pubblica sicurem}‘: e
alattia professionale (all TNATL): CF o

il subentro del presidente del tribunale nelle funzioni fin qui esercitate dal giudice di
pace coordinaiore non £a venir meno 12 validita di futti 1 documenti previsti in materid di
sicurezza sul lavoro (ifa 3 quali i documento & yalutazione dei rischi, il documento- di

© valutazione del tischio incendio, 11 piano di emﬁg@a ed _evac;uaZmne); pur resta_r_édo
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validi ed efficaci i rapporti in corso con i1 responsabile del servizio di prevenzione €
protezione ¢ ¢on il thedico competente, appare auspicabile che i presidenti dei tribunali,
nellesercizio delle nuove funzioni di coordinamento, incontrino i professioni%ti
designati ¢ provvedano a una ricognizione dello stato di attuazione della normativa sufla

sicurezza;

al presidénte del tribunale compete, quale coordinatore, la gestione del personaletﬂi
magistramia onoraria e, fatta eccezione oggl per i dodici uffici sopra citati, del personﬁle -
amministrativo {che si estrinseca, ad esempio, nei provvedimcnti di concessione di ferie

¢ permessi, esercizio dell azione disciplinare ¢ simili);

dat 14 maggio 2016 cessd la corresponsione dell’ indennita ri onosciuta al giudice lﬂdi :
pace coordinatore ai sensi dell’art. 15, comima 2-bis, della'_lég'_g 21 novembre 19911
' 3T | | | ‘

. g sensi. del’art. 3, comma 4, del APR. 18 agosto 2015, n. 133, alla Conferenza
| permanente. gli uffici dei giudici di pace saranno tappresentati dal presidente del

tribunale quale coordinatore. _ , _ S

5. Ulteriori problematiche che dovessero. manifestarst nel con%creto esercizio del nuovo
assefto organizzativo saranno esaminate con succegsiva circolare ovvero con risposta 8 specif_ici

quesitl. , : . §
. In ogni caso, si chiarisce - Jintesa con il Capo di Gabinetto — che ulteriori indicazifni
potranno essere fornite dalle varie articolazioni ministeriall pet 1 profil ith rispettiva compet,e'
fitolo meramente esemplificativo, in tema di processi di informatizzazione € automazione,
rilevazione statistica, funzioni ispettive, Spese di funizionamento, regime del personale). k '

I destinatari della presente sono invitati & curarne la diffusione cof ogni mezzo ritenuto utile,
!

stante Vurgenza.

$i ringrazia per }a collaborazione.
' N

1L, CAPO DEL DIPARTIMENTO REGGENTE




